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INFORMACE O PROJEKTU

187  Pocet dotaznikl zpracovanych za vasi skolu

13 Pocet Skol, s nimiz v této zpraveé srovnavame vase vysledky
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JAK SE ZORIENTOVAT VE ZPRAVE

Aplikace — mapaskoly.cz, sekce Vysledky
Zelené zvyraznény text — v ¢em se skole dafi

RUzoveé zvyraznény text — na ¢em by bylo dobré zapracovat
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HLAVNI ZJISTENI
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SPOKOJENOST ZAKU A RODICU SE SKOLOU

# Do skoly chodi rady vice nez Ctyri pétiny zakl, méné Zaci posledniho trojroci.
Drtiva vétsina 7akd je pak rada, Ze chodi do ScioSkoly a ne do bézné koly (méné
radi jsou zaci 8. a 9. ro¢niku). Podle deviti z deseti rodica se déti do Skoly tési a jsou
rady, Ze chodi do ScioSkoly.

# V porovnani s ostatnimi ScioSkolami hodnoti vasi zaci skolu celkové nepatrné
podprimérné. Poloviné zakd na fungovani Skoly néco vadi (nejvice zakim
posledniho trojroci) — zejm. zakdm 9. rocniku, ale i dalSim vadi pfistup privodci Ci
mentor(, par zak( 4. roC. si stézuje, ze se malo udci. Tri pétiny zakd Skolu vsak
ocenuji, nejcastéji privodce a vztahy s nimi (zejm. v 5. a 6. roc.).

# Skolu by doporudily ctyfi pétiny rodicd, par rodi¢t upozorfiuje na vysoké skolné.
Celkové jsou rodice se skolou spokojeni v mirné podprimérné mire. Podle dvou
pétin rodicl se skola od lonského roku zlepsila, podle necelého zbytku zUstala
stejna. Nékolik rodicl si stéZuje na nedostatec¢nou komunikaci vedeni.

# S informovanim skoly o pokroku a rozvoji ditéte jsou spokojeny necelé tfi Ctvrtiny
rodicd. Nékolik rodicl by so pralo dostavat informace castéji.

# V porovnani s ostatnimi ScioSkolami lidé ve skole potiebam rodi¢ti naslouchaji
vyrazné podprimeérné, presto ctyfi pétiny rodic¢l tvrdi, Ze je jim naslouchano.
Nékolik rodic dodava, ze problém v komunikaci je zejm. s vedenim. Par rodicu
pise, Ze Skola sice nasloucha, ale ke zméné ¢i vyreSeni problému nedojde.

# Se Skolni stravou jsou rodice nadprimeérné spokojeni, nékolik rodicu si stéZuje na
vysokou cenu. S jidlem jsou spokojeny témér tfi pétiny déti a temer vsichni
privodci. Vétsina dotazanych uvadi zlepseni od lonska. Par zakm vadi malé porce.

SOCIALNI KLIMA SKOLY
# Drtiva vétSina zakl povazuje vztahy mezi spoluzaky za pratelské.

# Drtiva vétSina zakl se mezi spoluzaky citi bezpecné, ve 4. roC. se ale dle par rodicl
objevuje Sikana, v 6. roC. ned(ivéra zaka ve vedeni skoly (viz Aplikace, ot. 4).

# Kzamérnému fyzickému ublizovani dochazi spise jen vyjimecné, castéji jen
v 5.a 7. rocniku — v 5. roC. se vétsinou ,kluci bijou” a hazi po sobé polstare. Jeden
zak si stézuje na vaznéjsi ublizovani (konkrétné viz Aplikaci, ot. 12).
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# K psychickému zranovani Ci ponizovani dochazi casto podle pétiny déti, vice
v 7. roCniku. VétSinou dochazi k nadavkam a posméchu kvili odliSnostem Cci
vzhledu (konkrétné viz Aplikace, ot. 14).

# Ke zranovani Ci ponizovani na socialnich sitich dochazi spise ojedinéle.

# Tretina zak( (vétsSinou z 3. a 4. roCniku) by si prala zlepsit chovani svych spoluzak
(aby ,kluci nervali” a aby se spolu Zaci vice kamaradili).

VNIMANI VYUKY A PRUVODCU ZAKY A RODICI

# Témeér vsem zakdm se ve Skole uci a pracuje dobre. Nékolik zakd napfi¢ rocniky
si vsak stézuje na hluk.

# Zpétna vazba od privodcl vyhovuje deviti z deseti zakd (méné 9. roc.).

# Spokojeny s pruvodci (se vsemi nebo aspon s vétsinou) jsou tfi Ctvrtiny zaku
(méné zaci 9. rocniku). Nékolika zakim 7. ro¢niku pak nevyhovuje jeden konkrétni
privodce (jméno viz Aplikace, ot. 7).

# Polovina rodicl je spokojena se vsemi privodci svého ditéte, zbytek, az na par
vyjimek, pak s vétsinou z nich.

# Ze ScioKompetenci prOvodci pfi vyuce nejvice rozvijeji kompetenci buduji
a udrzuji dobré vztahy (v priméru na 84 %), nejméné jsem tvircem budoucnosti
a vybirdm si co (a koho) si pustim do mysli (oboji na 53 %). Zaci se za uplynuly rok
nejvice zlepsili v kompetenci umet se ucit (zlepsily se Ctyfi pétiny), nejméné
v kompetencich vychdzet se svymi spoluzdky a rozumét svym pocitim a potrebam
(i tak se v nich zlepsily vice nez tfi pétiny déti).

# S pokrokem a rozvojem ditéte jsou spokojeny vice nez Ctyfi pétiny rodicl (méné
rodi¢e zakl 4. roc.). Nékolik rodict vidi nedostatek v mnozZstvi nabytych znalosti.
Necela tretina rodicd ma obavy, Ze se dité v nékteré z dulezitych oblasti dostatecné
nerozvine, zejm. v klasickych predmétech.

# S ditétem na vyuku se doma pfipravuje vice nez polovina rodi¢(i, vétSinou max.
hodinu tydné.

# Vyhrady k vyuce ma neceld Ctvrtina rodi¢l (nejvice ve 4. rocniku) — u nizsSich
rocnikd par rodicdm (resp. jejich détem) vadi hodiny télocviku, par rodicim chybi
celkova struktura ci systém vyuky.
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# Pravidla nastavena ve skole jsou uzitecna podle vice nez Ctyr pétin zakd (méné
uzite¢na prijdou zakdm 8. a 9. roC.). Stejna cast zakd uvadi, ze se mlze na tvorbé
pravidel podilet.

SPOKOJENOST PRUVODCU

# Nastaveni cilti a sméFovani skoly je prlivodciim srozumitelné v pridmeéru na 80 %,
jeden viak vibec nevi, jaké jsou cile ScioSkoly. Prostor a mozZnosti podilet se na
smérovani skoly dostavaji privodci z 89 %.

# Informace od vedeni potrebné k praci dostavaji privodci v priméru z 83 %.
Nékteri by ocenili lepsi komunikaci, predani dilezitych informaci bez nutnosti
doptavani.

# Prlvodcim je vedeni oporou v priméru na 93 %, jeden by uvital vice opory pfi
reSeni disledkl nevhodného chovani zaka.

# Vedeni pFi pFijimani novych zaku nasloucha pravodcim na 95 %, dva by ocenili
vetsi Ucast psychologll a specialnich pedagogu.

# Par pravodcl by se potfebovalo vzdélat v praci s détmi se spec. potfebami
a s nadanymi zaky, v pedagogice, v prvni pomoci, v rozvoji dusevniho zdravi
(vSechny potreby privodct viz Aplikace, ot. 31).

# Prace ve ScioSkole bavi priivodce v priméru na 80 %, jednoho pouze na 20 %.
Svoji celkovou spokojenost se zameéstnanim prdvodci hodnoti primérnou
znamkou 2,00 (1 = nejlepsi, 5 = nejhorsi), coz je vyraznéji horsi, nez je prameér za
véechny ScioSkoly (tj. 1,76).

# Prace ve ScioSkole je vyéerpavaijici pro 8 ze 14 privodcii.
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Nasledujici graf ukazuje spokojenost privodcl s jednotlivymi oblastmi Zivota skoly a jaky vliv
maji vybrané oblasti na jejich celkovou spokojenost v praci. Vétsina oblasti se nachazi vpravo
nahore, pravodci jsou s nimi tedy spokojeni a zaroven jim pfipisuji vysokou dilezitost.
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VLIV OBLASTI NA CELKOVOU SPOKOJENOST V PRACI

h NESPOKOJENOST S OBLASTIi SPOKOJENOST S OBLASTi »

Z grafu je patrné, Ze nizsi spokojenost panuje pouze se strukturou a systémem vyuky. S touto
oblasti jsou pravodci v prdmérd spokojeni na 76 %, valna vétsina z nich na osmdesat procent.
Tri privodci vSak maji vice vyhrad — chtéli by vétsi sjednoceni a ramcové vzdélavaci plany pro
trojroci.

Nejvice spokojeni jsou privodci s prostorem pro vlastni napady, a to v priméru na 95 %.

Nejvyssi vliv na celkovou spokojenost v praci maji vztahy v tymu a pfistup vedeni k prlivodcim.
Se vztahy v tymu jsou privodci spokojeni na 89 %, s pFistupem vedeni na 88 %. Par pravodcl
k vedeni napsalo, Ze ne vzdy dodrzi, na ¢em se s privodci domluvi.

V porovnani s ostatnimi ScioSkolami jsou vasi pravodci vyrazné vice spokojeni s finan¢nim
ohodnocenim, a to v priméru na 87 %.
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Silné stranky Slabé stranky
e skolni jidelna e lidé ve skole rodicim méné
 vztahy mezi détmi naslouchaji

vl o Y N skolou
e 7akdm se ve skole dobre uci

Y - . e nespokojenost s privodcem v 7. roc.
e financni ohodnoceni privodcl

Prilezitosti ke zlepseni

e zlepsit komunikaci vedeni s rodici nizsi spokojenost rodic zakd 4. roc.
a pravodci s vyukou

e snizit hluk ve skole
e vytvorit systém/strukturu vyuky
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